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 ĐI LÊN TỪ TRUYỀN THỐNG 
 18 NĂM XÂY DỰNG VÀ PHÁT TRIỂN

Thầy Nguyễn Duy Doanh
Chủ tịch Hội đồng Quản trị

TRƯỜNG CAO ĐẲNG CÔNG NGHỆ VÀ DU LỊCH

   Tiền thân là Trung tâm Đào tạo
Kỹ thuật - Nghiệp vụ LADECEN
(05/2005), trước yêu cầu đào tạo
nguồn nhân lực trực tiếp sản xuất
kinh doanh và dịch vụ phục vụ
phát triển kinh tế - xã hội trên cả
nước, Bộ Lao động – Thương
binh và Xã hội có Quyết định số
918 ngày 03/07/2007 thành lập
Trường Cao đẳng Nghề Kỹ thuật
Công nghệ LADEC. Năm 2017,
Trường Cao đẳng Nghề Kỹ thuật
Công nghệ LADEC được đổi tên
thành Trường Cao đẳng Công
nghệ LADEC theo Quyết định số
141 ngày 08/02/2017 của Bộ Lao
động – Thương binh và Xã hội.
Ba năm sau, Bộ Lao động Thương
binh và Xã hội có Quyết định đổi
tên  Trường Cao đẳng Công nghệ 

LADEC thành Trường Cao đẳng
Công nghệ và Du lịch theo Quyết
định số 130, ngày 05/02/2020.
   Từ ngày 05/02/2020, Trường
Cao đẳng Công nghệ và Du lịch
hoạt động theo mô hình trường
cao đẳng đa ngành, đa lĩnh vực
đào tạo, trực thuộc Bộ Lao động –
Thương binh và Xã hội. Trường
thực hiện sứ mạng “Nuôi dưỡng
nhân tài, kiến thiết tương lai” -
đào tạo nguồn nhân lực có chất
lượng; nghiên cứu ứng dụng,
chuyển giao công nghệ cho các
ngành sản xuất công nghiệp, dịch
vụ tỉnh Long An và Vùng kinh tế
trọng điểm phía Nam; mang đến
cho người học cơ hội nghề nghiệp
và cơ hội học tiếp lên trình độ cao
hơn. 
     

Cơ sở đào tạo tiền thân của
Trường Cao đẳng Công nghệ và
Du lịch gồm Trung tâm Kỹ thuật -
Nghiệp vụ LADEGEN (từ năm
2005 đến năm 2007). Trường Cao
đẳng Nghề Kỹ thuật Công nghệ
Ladec (từ năm 2007 đến năm
2017); Trường Cao đẳng Công
nghệ Ladec (từ năm 2017 đến
năm 2020).
   Theo trục chính của quá trình
hình thành và phát triển Nhà
trường, Hội đồng Quản trị Trường
Cao đẳng Công nghệ và Du lịch
đã thống nhất với đề nghị của Chủ
tịch Hội đồng Quản trị lấy dấu
mốc thành lập Trung tâm Kỹ
thuật - Nghiệp vụ LADEGEN
ngày tháng 05 năm 2005 làm ngày
thành lập Trường và Quyết định 
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đất nước.
 Các giá trị truyền thống ấy là nền
tảng vững chắc cho việc xây dựng
và phát triển Trường Cao đẳng
Công nghệ và Du lịch hôm nay
theo phương châm “Nuôi dưỡng
nhân tài, kiến thiết tương lai". 
    Kế thừa truyền thống 18 năm
qua, hơn 200 cán bộ, giảng viên,
nhân viên đang công tác và gần
1.000 học sinh, sinh viên đang
học tập tại Trường luôn vững
niềm tin trên bước đường hội
nhập, phát triển. 

tổ chức các hoạt động kỷ niệm 17
năm thành lập Trường Cao đẳng
vào dịp kỷ niệm 40 năm ngày Nhà
giáo Việt Nam (20/11/1982 -
20/11/2022). Với mốc thời gian
vừa nêu, Cao đẳng Công nghệ và
Du lịch hôm nay đang đi từ truyền
thống 18 năm xây dựng và phát
triển.
   Vững bước đi lên từ truyền
thống 18 năm xây dựng và phát
triển
     18 năm xây dựng và phát triển
với những bước thăng trầm nhưng
vinh quang và tự hào, các thế hệ
nhà giáo, học sinh, sinh viên các
trường tiền thân và Trường Cao
đẳng Công nghệ và Du lịch hôm
nay luôn kế thừa, phát huy các
giải trị truyền thống đã dày công
vun đắp. Các giá trị ấy là:
  * Đoàn kết, sáng tạo, chung sức
chung lòng vì sự phát triển của
ngôi trường thân yêu, vì ngày mai
lập nghiệp.
    Trong suốt hành trình xây dựng
và phát triển của mình, hơn 200
nhà giáo cùng hơn 200.000 học
sinh, sinh viên và học viên qua
các thời kỳ đã làm việc, học tập
tại các trường tiền thân và Trường
Cao đẳng Công nghệ và Du lịch
luôn đoàn kết, thống nhất ý chí và
hành động, toàn tâm toàn ý xây
dựng ngôi trường thân yêu của
mình.
    * Tất cả vì sự phát triển cộng
đồng, vì sự phát triển sự nghiệp
dạy nghề và giáo dục nghề nghiệp
của đất nước.
    Nhiều thế hệ nhà giáo từ các
trường tiền thân đến Trường Cao 

đẳng Công nghệ và Du lịch nỗ lực
không ngừng trong hoạt động
chuyên môn; nhiều tấm gương
của những người thợ - những kỹ
sư thực hành từng học tập trưởng
thành từ các trường tiền thân và
Trường Cao đẳng Công nghệ và
Du lịch luôn vì sự phát triển cộng
đồng mà thực hành nghề và
truyền nghề cho các thế hệ thanh
thiếu niên ngay tại quê hương
mình.
    * Vượt khó vươn lên đến học
tập tốt và công tác tốt
    Nhờ vượt khó để dạy tốt, học
tốt và công tác tốt mà nhiều thế hệ
nhà giáo và học sinh, sinh viên đã
trưởng thành, có thể lập nghiệp và
tương lai vững chắc. Cũng nhờ đó
mà các nhà giáo học sinh, sinh
viên tự tin, công hiến tâm sức của
mình cho sự phát triển kinh tế - xã
hội của địa phương Long An nói
riêng và đất nước nói chung.
    * Năng động, linh hoạt đổi mới
để thích ứng với yêu cầu xã hội,
với bối cảnh đại dịch Covid-19
ảnh hưởng nghiêm trọng đến kinh
tế - xã hội của đất nước và hoạt
động hướng nghiệp, dạy nghề.
    Nhờ năng động, linh hoạt, thích
ứng nhanh với biến đổi của kinh
tế - xã hội, thích ứng với sự phát
triển khoa học và công nghệ, thích
ứng với đại dịch Covid-19 mà các
nhà giáo và học sinh, sinh viên
hoàn thành tốt nhiệm vụ dạy học
và tham gia có hiệu quả vào hoạt
động sản xuất kinh doanh, dịch vụ
để phát triển bản thân, phát triển
kinh tế của gia đình và đóng góp
vào thành tựu kinh tế - xã hội của 
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Thành tựu nổi bật
của Trường Cao đẳng Công nghệ và Du lịch

    Trường Cao đẳng Công nghệ
và Du lịch là cơ sở giáo dục nghề
nghiệp trực thuộc Bộ Lao động –
Thương binh và Xã hội. Trường
được thành lập theo Quyết định số
130 của Bộ Lao động - Thương
binh và Xã hội và có quá trình
xây dựng và phát triển 18 năm
(2005-2023).
    Tại thời điểm 18 năm thành
lập, Trường có hơn 100 cán bộ,
giảng viên, nhân viên, thực hiện
nhiệm vụ đào tạo 7 khối nghề: Y
Dược; Kinh tế; Kỹ thuật; Công
nghệ Thông tin; Du lịch; Ngôn
ngữ; Khoa học Xã hội.
    1. Kết quả nổi bật của Nhà
trường ở năm thứ 18
    Năm 2023, 18 năm xây dựng
và phát triển, Trường tổ chức hoạt
động đào tạo trong điều kiện bình
thường mới hậu COVID 19, với
nhiều khó khăn, Nhà trường vẫn
đạt được kết quả nổi bật là:

  (1) Tuyển sinh cao đẳng và trung
cấp chính quy đạt trên 75% chỉ
tiêu kế hoạch với hơn 500 học
sinh, sinh viên mới vào học tại
Trường.
   (2) Chương trình và giáo trình
giảng dạy được cập nhật, bổ sung
phát triển đảm bảo phù hợp và
đáp ứng ngày càng tốt hơn yêu
cầu nguồn nhân lực phục vụ sản
xuất, kinh doanh và dịch vụ.
  (3) Tổ chức có nền nếp hoạt
động dạy học trực tiếp kết hợp với
trực tuyến đối với 80% môn học,
mô-đun tích hợp kiến thức lý
thuyết và thực hành nghề.
  (4) Đội ngũ giáo viên, giảng
viên với 100% đạt chuẩn về
chuyên môn, nghiệp vụ sư phạm
dạy nghề và 99% đạt chuẩn kỹ
năng nghề.
   (5) Cơ sở vật chất - thiết bị đào
tạo được bổ sung kịp thời trang
thiết bị đáp ứng yêu cầu triển khai 

giảng dạy 29 ngành nghề trình độ
cao đẳng, trung cấp và 15 nghề
trình độ sơ cấp.
   (6) Hoạt động nghiên cứu khoa
học và sáng tạo kỹ thuật được cán
bộ, giảng viên hưởng ứng với
nhiều sản phẩm được nghiệm thu
ứng dụng trong thực tiễn đào tạo.
   (7) Trường đã đạt chứng nhận
kiểm định chất lượng dạy nghề.
    (8) Kết quả theo dấu HSSV cho
thấy có 91% HSSV tốt nghiệp
trong năm 2022 tìm được việc
làm phù hợp ngành nghề đào tạo
ngay trong năm đầu tốt nghiệp. Số
HSSV tốt nghiệp khối ngành Y
Dược đào tạo không đủ cung cấp
cho doanh nghiệp.
   (9) Quan hệ giữa Trường với
doanh nghiệp gắn kết bền chặt với
nhiều hoạt động thiết thực trong
hoạt động đào tạo nghề. 
    Thành tựu đạt được nêu trên là
sự kế thừa và phát triển kết quả 

TẠI THỜI ĐIỂM KỶ NIỆM 
18 NĂM XÂY DỰNG 

VÀ PHÁT TRIỂN
Thầy Vũ Huy Hoằng 

Hiệu trưởng nhà trường
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định kỳ 2 năm/lần. Phát triển
thêm các chương trình mới theo.
nhu cầu xã hội và nghề trong
điểm quốc gia, khu vực ASEAN.
   (4) Học sinh, sinh viên 29 nghề
trình độ cao đẳng, trung tại
Trường có việc làm tại doanh
nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh
phù hợp với ngành nghề đào tạo
hoặc tiếp tục liên thông lên trình
độ cao hơn đạt từ 85-90% sau một
năm tốt nghiệp.
   (5) Hàng năm, Nhà Trường có
10 - 20 sản phẩm khoa học công
nghệ là đề tài nghiên cứu khoa
học, sáng kiến các loại, bài báo
khoa học đăng trong tạp chí trong
nước và quốc tế có mã số ISSN,
bài báo khoa học đăng trong
tuyển tập công trình khoa học cấp
quốc gia có tổ chức phản biện.
    (6) Hàng năm, 100% nhà giáo
chuyên trách giảng dạy được cập
nhật kiến thức kỹ năng công nghệ
tại doanh nghiệp đang sản xuất
kinh doanh lĩnh vực ngành nghề
liên quan đến chuyên môn -
nghiệp vụ của mình.
    (7) Cơ sở vật chất - thiết bị đào
tạo, vật tư thực hành đảm bảo yêu
cầu nâng cao chất lượng và đảm
bảo tính kịp thời để thực hiện
chương trình đào tạo.
  (8) Liên kết với các doanh
nghiệp để HSSV các ngành nghề
được đào tạo về thực hành, thực
tập ở doanh nghiệp tối thiểu 25%
thời lượng của chương trình đào
tạo.
   (9) Các đơn vị thuộc Trường
ứng dụng hiệu quả công nghệ
thông tin trong công tác quản trị
hành chính và đào tạo. Phần mềm
quản lý đào tạo có đầy đủ mô đun
để quản trị hoạt động đào tạo và
quản trị các nguồn lực phục vụ
cho hoạt động đào tạo. Phần mềm
E-learning được triển khai hiệu
quả, thiết thực trong quản lý dạy
học HSSV.

. 

đạt được từ nhiều năm. 
     Chính phương châm làm việc
“Nuôi dưỡng nhân tài, kiến thiết
tương lai" cộng với tinh thần đoàn
kết thống nhất; chính yếu tố quản
lý tận tâm, tận lực, trách nhiệm
của Hội đồng quản trị, Ban Giám
hiệu Nhà trường và đội ngũ giáo
viên, giảng viên toàn tâm, toàn ý
đã làm nên thành tựu nổi bật trong
15 năm qua.
    2. Những thuận lợi và khó
khăn của Nhà trường trong đầu
tư cơ sở vật chất, chuyển đổi số
trong quản lý dạy học nhằm
nâng cao hiệu quả đào tạo
nguồn nhân lực để phục hồi,
phát triển hoạt động của đơn vị
trong tình hình mới
    Thuân lợi của Nhà trường trong
đầu tư cơ sở vật chất (CSVC),
thiết bị đào tạo của Trường tăng
lên đạt chuẩn (được cấp chứng
nhận) cho 29 ngành nghề đào tạo
trình độ Trung cấp, Cao đẳng và
15 ngành nghề trình độ sơ cấp
trong năm 2023; hạ tầng công
nghệ thông tin và môi trường Nhà
trường khang trang sạch đẹp góp
phần phục hồi, phát triển hoạt
động của đơn vị trong tình hình
mới – tình hình hậu COVID.
Chuyển đổi số trong quản lý hoạt
động đào tạo được thực hiện với
các sản phẩm do chính giảng viên
Nhà trường thiết kế áp dụng gồm:
phần mềm quản lý đào tạo với các
mô-đun tiện ích quản lý các loại
hình, phương thức đào tạo; hệ
thống đào tạo trực tuyến LMS
đang ở giai đoạn hình thành và
phát triển phù hợp với đặc điểm 

người học tại Trường Cao đẳng
Công nghệ và Du lịch.
    Khó khăn duy nhất của Nhà
trường trong đầu tư CSVC,
chuyển đổi số là các thiết bị đào
tạo đã được đầu tư hoặc các phần
mềm công nghệ số mau chóng lạc
hậu so với sự phát triển công nghệ
áp dụng cho hoạt động sản xuất
kinh doanh và dịch vụ. Hoạt động
đào tạo của Trường phải gắn với
công nghề sản xuất ở doanh
nghiệp để rút ngắn khoảng cách
của sự lạc hậu. Điều này không dễ
dàng như mong muốn của Trường
    3. Các mục tiêu trọng tâm
của Nhà trường trong thời gian
tới để khẳng định vị thế là địa
chỉ tin cậy trong hoạt động đào
tạo nguồn nhân lực chất lượng
cao phục vụ phát triển KT-XH
và hội nhập quốc tế cho địa
phương, đất nước
     Là một trong những đơn vị đầu
tàu trong hệ thống cơ sở giáo dục
nghề nghiệp tỉnh Long An; trong
giai đoạn năm 2025 - 2030 mục
tiêu của nhà trường là :
   (1) Trường đạt 70% tiêu chuẩn
của các tiêu chí trường cao đẳng
chất lượng cao; được ghi tên
trong danh sách trường cao đảng
có ngành nghề chất lượng cao cấp
quốc gia hoặc khu vực ASEAN.
   (2) Quy mô đào tạo chính quy
dài hạn đạt mức ổn định từ 1.000
học sinh, sinh viên trở lên/năm.
Quy mô đào tạo, bồi dưỡng ngắn
hạn đạt chỉ tiêu kế hoạch hàng
năm.
   (3) Chương trình đào tạo nghề
được cập nhật và cải tiến theo 

K ỷ  n i ệ m       n ă m  t h à n h  l ậ p  T r ư ờ n g  C a o  đ ẳ n g 8



K ỷ  n i ệ m       n ă m  t h à n h  l ậ p  T r ư ờ n g  C a o  đ ẳ n g

T R Ư Ờ N G  C A O  Đ Ẳ N G  C Ô N G  N G H Ệ  V À  D U  L Ị C H 1 8  N Ă M  X Â Y  D Ự N G  V À  P H Á T  T R I Ể N

TRỤ SỞ CHÍNH
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TRỤ SỞ, CƠ SỞ ĐÀO TẠO,  TRẠM ĐÀO TẠO TỪ XA 
CỦA TRƯỜNG CAO ĐẲNG CÔNG NGHỆ VÀ DU LỊCH 

TẠI THỜI ĐIỂM KỶ NIỆM 18 NĂM THÀNH LẬP

   Website: caodangcongnghedulich.edu.vn

Trụ sở chính:

Địa chỉ: 201 Nguyễn Văn Rành, Phường 7, Tp. Tân An, Long An
   Điện thoại: 0982626111
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TRẠM ĐÀO TẠO TỪ XATRẠM ĐÀO TẠO TỪ XA
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Thầy Lê Văn Đức 
Hiệu phó nhà trường

  

tế, dược cho gần 2.000 kỹ sư và
cử nhân. 
     Năm 2023, Trường đang đào
tạo 29 nghề trình độ cao đẳng,
trung cấp; 15 nghề trình độ sơ
cấp. Trung tâm Ngoại ngữ - Tin
học TTC đào tạo tiếng Anh theo
khung năng lực 6 bậc Việt Nam
và Tin học Cơ Bản và Nâng Cao .
    2. Giải pháp của Nhà trường
nhằm giữ vững vị thế trong đào
tạo nguồn nhân lực chất lượng
cao đáp ứng nhu cầu của địa 

Hoạt động đào tạo 
của Trường Cao đẳng Công nghệ và Du lịch

    Trường Cao đẳng Công nghệ
và Du lịch đã và đang thực hiện
nhiệm vụ đào tạo 7 khối nghề: Y
Dược; Kinh tế; Kỹ thuật; Công
nghệ Thông tin; Du lịch; Ngôn
ngữ; Khoa học Xã hội.
    1. Kết quả hoạt động đào tạo
trong 18 năm qua (2005- 2023)
    18 năm xây dựng và phát triển,
quy mô đào tạo hệ chính quy tập
trung từ vài trăm HSSV trong
những ngày mới thành lập nay
tiếp cận con số 500 HSSV/năm
học. Mười lăm năm qua, các
trường tiền thân và Trường Cao
đẳng Công nghệ và Du lịch đào
tạo, cung cấp cho các tổ chức xã
hội và doanh nghiệp hơn 6000 kỹ
thuật viên, công nhân kỹ thuật và
kỹ sư/cử nhân cao đẳng thực
hành. Trường cũng thực hiện hoạt
động liên kết đào tạo liên thông từ
cao đẳng lên đại học khối ngành
kỹ thuật và kinh 

phương, xã hội, doanh nghiệp
    Trường Cao đẳng Công nghệ
và Du lịch tiếp tục thực hiện đồng
bộ các giải pháp nhằm giữ vững
vị thế trong đào tạo nguồn nhân
lực chất lượng cao đáp ứng nhu
cầu của địa phương, xã hội, doanh
nghiệp. Các giải pháp đó là:
    (1) Tập trung xây dựng 3
nguồn lực làm đòn bầy cho hoạt
động đào tạo là nhân lực: đội ngũ
giảng viên đoàn kết thống nhất,
vững chuyên môn, thành thạo về
kỹ năng nghề, toàn tâm toàn ý với
nhiệm vụ chuyên môn; vật lực:
khai thác sử dụng hợp lý và hiệu
quả cơ sở vật chất - thiết bị đã đầu
tư xây dựng, tiếp tục mua sắm
trang thiết bị đào tạo đáp ứng yêu
cầu nâng cao chất lượng dạy
nghề; tài lực: phân khai tài chính
cho các hoạt động phục vụ mục
tiêu đào tạo, phát triển loại hình
đào tạo ngắn hạn theo nhu cầu của 

GIẢI PHÁP NHẰM GIỮ VỮNG 
VỊ THẾ TRONG ĐÀO TẠO 

NGUỒN NHÂN LỰC CHẤT LƯỢNG CAO 
ĐÁP ỨNG YÊU CẦU CỦA XÃ HỘI
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sản phẩm dịch vụ của Trường
được doanh nghiệp và xã hội chấp
nhận. Người học và phụ huynh
hài lòng về nội dung, phương
pháp và phương thức đào tạo của
Nhà Trường.

. 
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doanh nghiệp để mang lại nguồn
thu.
   (2) Gắn kết bền chặt giữa
Trường với doanh nghiệp và cơ sở
sản xuất kinh doanh bằng nhiều
hoạt động thiết thực hơn: doanh
nghiệp và cơ sở SXKD góp ý hiệu
chỉnh, cập nhật chương trình đào
tạo; doanh nghiệp và cơ sở SXKD
tham gia bồi dưỡng lòng yêu nghề
và huấn luyện kỹ năng mềm cho
HSSV; doanh nghiệp và cơ sở
SXKD cùng tham gia đào tạo
nghề thông qua hoạt động thực
hành tại doanh nghiệp; doanh

nghiệp và cơ sở SXKD tiếp nhận
HSSV thực tập; doanh nghiệp và
cơ sở SXKD tiếp nhận và sử dụng
nguồn lao động do Nhà Trường
đào tạo.
    (3) “Chuẩn mực” thực hiện
phương châm “Nuôi dưỡng nhân
tài, kiến thiết tương lai” trong
toàn bộ hoạt động của Nhà
trường: chuẩn mực trong giao
tiếp, trong tổ chức và quản lý;
chuẩn mực dạy và học; chuẩn
mực trong đánh giá kết quả. Hoạt
động đào tạo nghề tiếp cận mục
tiêu chất lượng. Sản phẩm đào tạo
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NGÀNH NGHỀ ĐÀO TẠO HỆ CAO ĐẲNG, TRUNG CẤP

KHOA Y DƯỢC
[1] Dược - (Mã ngành: 6720201)
[2] Kỹ thuật Dược - (Mã ngành: 6720202)
[3] Thú Y - (Mã ngành: 6640101; 5640101)
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KHOA KỸ THUẬT
[1] Điện Công Nghiệp - (Mã ngành: 6520227; 5520227)
[2] Điện Tử Công Nghiệp - (Mã ngành: 6520225; 5520225)
[3] Kỹ Thuật Xây Dựng - (Mã ngành: 6580201; 5580201)

KHOA KINH TẾ
[1] Kế Toán Doanh Nghiệp - (Mã 6340302)
[2] Quản Trị DNVVN - (Mã ngành: 6340417)
[3] Văn Thư Hành Chánh - (Mã ngành: 6320301; 5320301)
[4] Công Tác Xã Hội - (Mã ngành: 6760101; 5760101)
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NGÀNH NGHỀ ĐÀO TẠO HỆ CAO ĐẲNG, TRUNG CẤPNGÀNH NGHỀ ĐÀO TẠO HỆ CAO ĐẲNG, TRUNG CẤP

KHOA CÔNG NGHỆ THÔNG TIN
[1] Quản Trị Mạng MT - (Mã ngành: 6480209)
[2] Thiết Kế Đồ Họa - (Mã ngành: 6210402)
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KHOA DU LỊCH
[1] Quản Trị Nhà Hàng - (Mã ngành: 6810206)
[2] Quản Trị Khách Sạn - (Mã ngành: 6810201; 5810201)
[3] Hướng Dẫn Du Lịch - (Mã ngành: 6810103)
[4] Nghiệp Vụ Nhà Hàng - (Mã ngành: 5810206)

KHOA NGÔN NGỮ
[1] Tiếng Anh - (Mã ngành: 6220206; 5220206)
[2] Tiếng Trung - (Mã ngành: 6220209; 5220209)
[3] Tiếng Hàn - (Mã ngành: 6220211; 5220211)
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  Thầy Nguyễn Kiên Trung
Hiệu phó nhà trường

  

Sửa chữa hệ thống khung gầm
 Ô tô.
  * Ngành Mảketing - Kế toán:     
Bán hàng trong siêu thị; Kế toán.
   * Ngành Nhà hàng Khách sạn:
Pha chế đồ uống; Kỹ thuật chế
biến món ăn; Quản lý khách sạn.
   * Ngành Chăm sóc sắc đẹp: -
Chăm sóc da; Nghệ thuật vẽ móng
Trang điểm thẩm mỹ.
   * Trung tâm Ngoại ngữ - Tin
học TTC đào tạo tiếng Anh theo
khung năng lực 6 bậc Việt Nam
và Tin học Cơ Bản, Nâng Cao.
    2. Về liên kết đào tạo liên
thông từ trình độ cao đẳng lên 

Đào tạo ngắn hạn và liên kết đào tạo
ở Trường Cao đẳng Công nghệ và Du lịch

    Bên cạnh đào tạo chính quy
trình độ trung cấp và cao đẳng,
Trường Cao đẳng Công nghệ và
Du lịch tham gia vào chương trình
phát triển cộng đồng thông qua
việc phối hợp với các doanh
nghiệp, các Trung tâm giáo dục
thường xuyên và hướng nghiệp
mở các lớp bồi dưỡng ngắn hạn
các nghề thuộc lĩnh vực Y dược,
kỹ thuật - công nghệ, du lịch.
Đồng thời, Trường liên kết với
các trường: Đại học Thái Nguyên,
Đại học Kỹ thuật TPHCM, Đại
học Sư phạm Kỹ thuật Vĩnh
Long, Đại học Nguyễn Tất Thành,
Đại học Cần Thơ mở các lớp đại
học liên thông vừa học vừa làm từ
trình độ trung cấp, cao đẳng lên
trình độ đại học. 
    1. Về đào tạo ngắn hạn
  * Ngành Công nghệ kỹ thuật
điện, điện tử: Lắp đặt điện công
trình; Lắp đặt thiết bị điện; Hàn
điện.
  * Ngành Công nghệ Kỹ thuật Ô
tô: Sửa chữa điện – điện lạnh  Ôto

GÓP PHẦN BỒI DƯỠNG
NGUỒN NHÂN LỰC 

PHÁT TRIỂN CỘNG ĐỒNG  

  

đại học và bồi dưỡng chuyên đề
tạo nguồn sau đại học 
Từ năm 2015 đến nay, Trường
Cao đẳng Công nghệ và Du lịch
thực hiện tốt chương trình liên kết
đào tạo với Đại học Thái Nguyên,
Đại học Kỹ thuật TPHCM, Đại
học Sư phạm Kỹ thuật VĩnhLong,
Đại học Nguyễn Tất Thành, Đại
học Cần Thơ. Có hơn 500 học
viên theo học và tốt nghiệp
chương trình liên kết này. Việc
liên kết đào tạo đại học và bồi
dưỡng chuyên để sau đại học mở
ra cơ hội học tập năng cao trình 
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pháp cụ thể: 
    * Chủ động đề xuất các dự án
hợp tác với Tổ chức hợp tác quốc
tế về hỗ trợ thiết bị và chuyển
giao phương pháp, kỹ thuật dạy
nghề;
   * Chủ động kết nối các dự án
hợp tác về dạy nghề với doanh
nghiệp/ tập đoàn đào tạo nghề
hoạt động hợp pháp của nước
ngoài để đào tạo nguồn nhân lực.
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độ cho các sinh viên tốt nghiệp
trình độ cao đẳng và đại học trong
và ngoài Trường Cao đẳng Công
nghệ và Du lịch. 
    Trong thời gian tới, Trường
vẫn sẽ tiếp tục phát huy thế mạnh
trong hoạt động liên kết đào tạo
với các trường đại học lớn có uy
tín để đáp ứng tốt nhất nhu cầu
học tập nâng cao trình độ của học
viên tỉnh nhà và các tỉnh lân cận. 
   3. Hoạt động hợp tác quốc tế ở
Trường Cao đẳng Công nghệ và
Du lịch
    Trường Cao đẳng Công nghệ
và Du lịch luôn chú trọng đến
công tác hợp tác quốc tế và phát
triển các mối quan hệ hợp tác với 

đối tác nước ngoài. Điều này đã
tạo điều kiện thuận lợi cho giảng
viên và học sinh, sinh viên có cơ
hội giao lưu, học tập trao đổi
chuyên môn với các giảng viên,
chuyên gia và tình nguyện viên
quốc tế. 
   Trong thời gian tới, Trường Cao
đẳng Công nghệ và Du lịch sẽ tiếp
tục phát huy các kết quả đạt được,
củng cố các mối quan hệ đã có và
tìm kiếm các mối quan hệ mới.
Trong 5 năm tới, với sự nỗ lực
của tập thể Nhà trường, công tác
hợp tác quốc tế sẽ được thúc đẩy
mạnh mẽ hơn không chỉ trọng
công tác đào tạo mà cả trong
nghiên cứu khoa học với các giải 
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HỢP TÁC VỚI ĐẠI HỌC HUTECH

    Đào tạo liên thông trình độ Đại học
ngành Dược; Đào tạo Đại học từ xa;
Sau Đại học

1

HỢP TÁC VỚI AN KHANG PHARMA
    Sinh viên TTC được kiến tập, thực
tập tại Công ty CP Dược phẩm An
Khang Pharma. Cam kết tuyển dụng
100% Sinh viên ngành Dược TTC tốt
nghiệp

3

HỢP TÁC VỚI TRUNG TÂM GDTX-
HƯỚNG NGHIỆP TỈNH NINH THUẬN 

    Giúp Học sinh, Sinh viên định hướng
nghề nghiệp, chọn đúng Trường, đúng
ngành nghề

2

K ỷ  n i ệ m       n ă m  t h à n h  l ậ p  T r ư ờ n g  C a o  đ ẳ n g 18

T R Ư Ờ N G  C A O  Đ Ẳ N G  C Ô N G  N G H Ệ  V À  D U  L Ị C H 1 8  N Ă M  X Â Y  D Ự N G  V À  P H Á T  T R I Ể N

TTC tài trợ Học bổng với tổng trị giá 440 triệu đồng.

LIÊN KẾT
HỢP TÁC
TRƯỜNG ĐẠI HỌC 
VÀ DOANH NGHIỆP
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